
Prema odredbama Zakona o mirovinskom 
osiguranju, korisniku mirovine koj i 
se zaposl i  i l i  počne obavl jat i  djelatnost 
na temelju koje postoj i  obveza na 
mirovinsko osiguranje isplata mirovine se 
obustavl ja, osim u slučaju ostvarivanja 
drugog dohotka (prema propisima 
o porezu na dohodak).
Iznimke od navedenog su korisnici: 
starosne mirovine, inval idske mirovine 
zbog opće nesposobnosti  za rad (potpuni 
gubitak radne sposobnosti),  obitel jske 
mirovine (osim korisnika - djece na 
redovitom školovanju), inval idske mirovine 
zbog profesionalne nesposobnosti  za rad 
(djelomični gubitak radne sposobnosti) i 
korisnici koj i  obavl jaju domaću radinost 
i l i  sporedno zanimanje i l i  su upisani u 
registar poreznih obveznika po osnovi 
obavl janja djelatnosti  pol joprivrede i 
šumarstva i  ostale djelatnosti ,  koj ima se 
za vri jeme obavl janja t ih djelatnosti  ne 
obustavl ja isplata mirovine.
Korisnici starosne mirovine (ostvarene 
prema općem propisu) ne gube pravo 
na mirovinu nit i  im se obustavl ja isplata 
mirovine ako se zaposle i  rade do polovice 
punog radnog vremena.
Korisnici mirovine (starosne, inval idske i l i 
obitel jske) mogu povremeno radit i  prema 
ugovoru o djelu i l i  za autorski honorar, i  to 
ne ut ječe ni na gubitak prava na mirovinu 
ni na prestanak isplate mirovine za vri jeme 
takvog rada. Dakle, mogu i  dal je primati 
mirovinu i  radit i  prema ugovoru o djelu 
i l i  za autorski honorar. Korisnici mirovine 
su oslobođeni plaćanja doprinosa za 
mirovinsko i  zdravstveno osiguranje za 
honorare odnosno primitke od koj ih se 
utvrđuje drugi dohodak koje ostvare.
Korisnicima inval idske mirovine zbog 
profesionalne nesposobnosti  za rad 
(djelomični gubitak radne sposobnosti) u 
slučaju zaposlenja i l i  obavl janja djelatnosti 

ne obustavl ja se isplata mirovine, al i  im se 
za vri jeme zaposlenja inval idska mirovina 
određuje u novoj (nižoj) svoti  koju primaju 
dok su zaposleni.
Korisnici inval idske mirovine zbog 
opće nesposobnosti  za rad (potpuni 
gubitak radne sposobnosti) mogu 
radit i  i  bi t i  pr i javl jeni na obvezno 
mirovinsko osiguranje al i  se isplata 
mirovine obustavl ja i  za nj ih je obvezan 
kontrolni pregled.
Korisnici mirovine ostvarene prema 
posebnim propisima nemaju pravo na 
isplatu mirovine za vri jeme zaposlenja te 
im se nakon st jecanja svojstva osiguranika 
obustavl ja isplata mirovine.
Korisnicima obitel jske mirovine za 
vri jeme zaposlenja obustavl ja se isplata 
mirovine. Propisano je da se članu 
obitel j i ,  koj i  je u trenutku podnošenja 
zahtjeva i  ostvarivanja prava na mirovinu 
zaposlen i l i  obavl ja djelatnost na 
osnovi koje je osiguran, obitel jska 
mirovina isplaćuje od prvoga idućeg dana 
nakon prestanka zaposlenja, odnosno 
obavl janja djelatnosti . 
Korisnici mirovine koj i  obavl jaju 
djelatnost obrta, trgovca pojedinca i 
djelatnost slobodnog zanimanja i  koj i 
su, da bi obavl jal i  tu djelatnost, odnosno 
zanimanje, upisani u odgovarajući 
registar (obrtni registar, sudski registar i 
sl .  -  poput odvjetnika, l i ječnika i  dr.) dužni 
su pri javit i  se na obvezno mirovinsko 
osiguranje, st ječu svojstvo osiguranika te 
im se isplata mirovine obustavl ja. 

• Staž ostvaren u inozemstvu mora bit i 
potvrđen od strane inozemnog nositel ja 
u državama s koj ima je sklopl jen 
ugovor o soci jalnom osiguranju 
i l i  se primjenjuju uredbe EU-a 
o koordinaci j i  sustava soci jalne 
sigurnosti  kako bi se zadovolj io 
uvjet staža potreban za st jecanje 

prava na mirovinu iz hrvatskog osiguranja.
• Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje 

obvezan je dostavl jat i  Poreznoj upravi, 
za isplaćena mirovinska primanja i 
doplatak za djecu, podatak o općini 
s porezne kart ice - obrazac PK, i l i  iz 
sustava OIB-a pri  dostavi podataka s 
jedinstvenog obrasca poreza, prireza 
i  doprinosa (JOPPD). Pri  obračunu 
prireza na porez od mirovinskih 
primanja, Zavod korist i  podatak o 
općini prebival išta korisnika s porezne 
kart ice - obrazac PK, dobivene od 
Porezne uprave i l i  iz OIB sustava, 
umjesto podatka iz svoj ih evidenci ja, pa 
se podaci o općini prebival išta korisnika 
mogu razl ikovati .  Ako korisnik ima 
prebival ište na području općine koja 
ni je evidentirana na poreznoj kart ici  – 
obrazac PK, treba se obrati t i  Poreznoj 
upravi koja će izmijenit i  podatak o općini 
i  o tome obavi jest i t i  Zavod.

• Pravo na privremenu inval idsku mirovinu 
može steći osiguranik - inval id rada koj i 
je nakon profesionalne rehabil i taci je 
pet godina (do 58. godine života) bio 
pri javl jen u Zavodu za zapošl javanje 
i  ni je se uspio zaposl i t i  na poslovima 
za koje je osposobljen (povremeni 
rad u trajanju od šest mjeseci ne 
smatra se prekidom nezaposlenosti) . 
Visina privremene inval idske mirovine 
određuje se kao i  naknada plaće zbog 
profesionalne rehabil i taci je, ovisno o 
uzroku smanjene radne sposobnosti .

• Korisnicima prava na inval idsku 
mirovinu zbog potpunog gubitka radne 
sposobnosti ,  nakon ispunjenih uvjeta za 
starosnu mirovinu, inval idska mirovina 
prevodi se, po službenoj dužnosti ,  u istoj 
svoti ,  na starosnu mirovinu.

• Na internetskim stranicama 
Zavoda u rubrici  “Publikaci je”, 
objavl jen je novi broj Stat ist ičkih 
informacija HZMO-a, broj 1/2016. 
(travanj 2016.).
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KORISNICI  MIROVINA  -  u svibnju 2016.

VRSTE MIROVINA UKUPAN BROJ KORISNIKA PROSJEČNE SVOTE MIROVINA

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju - ZOMO

Starosna mirovina 503 035 2,475,89 kn

Starosna mirovina za dugogodišnje osiguranike - čl. 35. ZOMO 11 816 3.393,96 kn

Starosna mirovina prevedena iz invalidske - čl. 58. ZOMO 86 577 2.160,27 kn

Prijevremena starosna mirovina 173 993 2.338,64 kn

Prijevremena starosna mirovina zbog stečaja poslodavca - čl. 36. ZOMO 103 2.617,04 kn

Invalidska mirovina 133 161 1.845,35 kn

Obiteljska mirovina 229 482 1.880,99 kn

UKUPNO - ZOMO 1 138 530 2,246.73 kn

Prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih službenika i ovlaštenih službenih osoba - DVO, PS, OSO

Ukupno 13 888 3.481,38 kn

Prema Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji - ZOPHBDR

Ukupno 72 155 5.083,41 kn

Prema Ugovoru između RH i BiH o suradnji na području prava stradalnika rata u BiH koji su bili pripadnici Hrvatskog vijeća obrane  
i članova njihovih obitelji - HVO

Ukupno 6 821 2.796,97 kn

SVEUKUPNO 1 231 031 2.429,96 kn

Od obrade mirovina za travanj 2016. (isplata u svibnju 2016.) zbog nedostavljenog OIB-a HZMO-u  (Uredba o dopunama Zakona o 
mirovinskom osiguranju, NN br. 112/2013) obustavljena je isplata mirovine za 1 745 korisnika (31 korisnika mirovine s prebivalištem u RH  i 
1 714 u inozemstvu).

PROSJEČNA MIROVINA (ZOMO) bez međun. ugovora
- isplata u svibnju 2016. -

Iznos u kunama Njen udio u plaći za ožujak 2016.
(5.722 kn)

Prosječna mirovina za travanj 2016. 2.495,38 kn 43,61%

Prosječna ukupna starosna mirovina za travanj 2016. 2.746,58 kn 48,00%

Prosječna starosna mirovina za travanj 2016. s m. stažem od 40+ godina 4.139,75 kn 72,35%

Korisnici mirovina - muškarci (45,74%) 563 066

Korisnici mirovina - žene (54,26%) 667 965

Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika 1 : 1,18

Udio ukupnog broja korisnika mirovina s m.stažem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 14,44%

Udio broja korisnika starosnih mirovina s m. stažem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 19,59%

Prosječan mirovinski staž za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 30 godina

Prosječna  dob za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 70 godina

Potrebna sredstva za isplatu mirovina i mirovinskih primanja 3.070.000.000 kn


