Rad i mirovina

Prema odredbama Zakona o mirovinskom
osiguranju,  korisniku  mirovine  koji
se zaposli ili pone obavljati djelatnost
na temelju koje postoji obveza na
mirovinsko osiguranje isplata mirovine se
obustavlja, osim u sluaju ostvarivanja

drugog dohotka (prema  propisima
o0 porezu na dohodak).
Iznimke od navedenog su korisnici:

starosne mirovine, invalidske mirovine
zbog opée nesposobnosti za rad (potpuni
gubitak radne sposobnosti), obiteljske
mirovine (osim korisnika - djece na
redovitom Skolovanju), invalidske mirovine
zbog profesionalne nesposobnosti za rad
(djelomiéni gubitak radne sposobnosti) i
korisnici koji obavljaju domac¢u radinost
ili sporedno zanimanje ili su upisani u
registar poreznih obveznika po osnovi
obavljanja djelatnosti poljoprivrede i
Sumarstva i ostale djelatnosti, kojima se
za vrijeme obavljanja tih djelatnosti ne
obustavlja isplata mirovine.

Korisnici starosne mirovine (ostvarene
prema opcem propisu) ne gube pravo
na mirovinu niti im se obustavlja isplata
mirovine ako se zaposle i rade do polovice
punog radnog vremena.

Korisnici mirovine (starosne, invalidske ili
obiteljske) mogu povremeno raditi prema
ugovoru o djelu ili za autorski honorar, i to
ne utje€e ni na gubitak prava na mirovinu
ni na prestanak isplate mirovine za vrijeme
takvog rada. Dakle, mogu i dalje primati
mirovinu i raditi prema ugovoru o djelu
ili za autorski honorar. Korisnici mirovine
su oslobodeni placanja doprinosa za
mirovinsko i zdravstveno osiguranje za
honorare odnosno primitke od kojih se
utvrduje drugi dohodak koje ostvare.

Korisnicima invalidske mirovine zbog
profesionalne nesposobnosti za rad
(djelomi¢ni gubitak radne sposobnosti) u
sluCaju zaposlenjaili obavljanja djelatnosti
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ne obustavlja se isplata mirovine, aliim se
za vrijeme zaposlenja invalidska mirovina
odreduje u novoj (nizoj) svoti koju primaju
dok su zaposleni.

Korisnici  invalidske  mirovine  zbog
opte nesposobnosti za rad (potpuni
gubitak  radne  sposobnosti) mogu
raditi i biti prijavljeni na obvezno
mirovinsko osiguranje ali se isplata
mirovine obustavlja i za njih je obvezan
kontrolni pregled.

Korisnici  mirovine ostvarene prema
posebnim propisima nemaju pravo na
isplatu mirovine za vrijeme zaposlenja te
im se nakon stjecanja svojstva osiguranika
obustavlja isplata mirovine.

Korisnicima  obiteljske  mirovine za
vrijeme zaposlenja obustavlja se isplata
mirovine. Propisano je da se ¢&lanu
obitelji, koji je u trenutku podno3enja
zahtjeva i ostvarivanja prava na mirovinu
zaposlen ili obavlja djelatnost na
osnovi koje je osiguran, obiteljska
mirovina isplacuje od prvoga idu¢eg dana
nakon prestanka zaposlenja, odnosno
obavljanja djelatnosti.

Korisnici  mirovine  koji ~ obavljaju
djelatnost obrta, trgovca pojedinca i
djelatnost slobodnog zanimanja i koji
su, da bi obavljali tu djelatnost, odnosno
zanimanje, upisani u odgovarajuéi
registar (obrtni registar, sudski registar i
sl. - poput odvjetnika, lije€nika i dr.) duzni
su prijaviti se na obvezno mirovinsko
osiguranje, stje€u svojstvo osiguranika te
im se isplata mirovine obustavlja.

Podsjecamo - vazno je znati

+ StaZ ostvaren u inozemstvu mora biti
potvrden od strane inozemnog nositelja
u drzavama s kojima je sklopljen
ugovor o  socijalnom  osiguranju
ili  se primjenjuju uredbe EU-a
o koordinaciji  sustava  socijalne
sigurnosti  kako bi se zadovoljio
uvjet staza potreban za stjecanje
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pravanamirovinu iz hrvatskog osiguranja.

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
obvezan je dostavljati Poreznoj upravi,
za isplacena mirovinska primanja i
doplatak za djecu, podatak o opéini
s porezne kartice - obrazac PK, ili iz
sustava OIB-a pri dostavi podataka s
jedinstvenog obrasca poreza, prireza

i doprinosa (JOPPD). Pri obraunu
prireza na porez od mirovinskih
primanja, Zavod koristi podatak o

opcini prebivaliSta korisnika s porezne
kartice obrazac PK, dobivene od
Porezne uprave ili iz OIB sustava,
umjesto podatka iz svojih evidencija, pa
se podaci o op€ini prebivalista korisnika
mogu razlikovati. Ako korisnik ima
prebivaliSte na podruCju opcine koja
nije evidentirana na poreznoj kartici —
obrazac PK, treba se obratiti Poreznoj
upravi koja ¢e izmijeniti podatak o opcini
i 0 tome obavijestiti Zavod.

Pravo na privremenu invalidsku mirovinu
moZe steci osiguranik - invalid rada koji
je nakon profesionalne rehabilitacije
pet godina (do 58. godine Zivota) bio
prijavljen u Zavodu za zapoS$ljavanje
i nije se uspio zaposliti na poslovima
za koje je osposoblien (povremeni
rad u trajanju od Sest mjeseci ne
smatra se prekidom nezaposlenosti).
Visina privremene invalidske mirovine
odreduje se kao i naknada plac¢e zbog
profesionalne rehabilitacije, ovisno o
uzroku smanjene radne sposobnosti.

Korisnicima  prava na invalidsku
mirovinu zbog potpunog gubitka radne
sposobnosti, nakon ispunjenih uvjeta za
starosnu mirovinu, invalidska mirovina
prevodi se, po sluzbenoj duznosti, u istoj
svoti, na starosnu mirovinu.

Na internetskim stranicama
Zavoda u rubrici  “Publikacije”,
objavljen je novi broj StatistiCkih
informacija HZMO-a, broj 1/2016.

(travanj 2016.).

Pravo mjesto za vase informacije — www.mirovinsko.hr
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KORISNICI MIROVINA - u svibnju 2016.

VRSTE MIROVINA UKUPAN BROJ KORISNIKA | PROSJECNE SVOTE MIROVINA

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju - ZOMO

Starosna mirovina 503 035 2,475,89 kn
Starosna mirovina za dugogodis$nje osiguranike - ¢l. 35. ZOMO 11816 3.393,96 kn
Starosna mirovina prevedena iz invalidske - ¢l. 58. ZOMO 86 577 2.160,27 kn
Prijevremena starosna mirovina 173993 2.338,64 kn
Prijevremena starosna mirovina zbog steCaja poslodavca - ¢l. 36. ZOMO 103 2.617,04 kn
Invalidska mirovina 133 161 1.845,35 kn
Obiteljska mirovina 229 482 1.880,99 kn
UKUPNO - ZOMO 1138 530 2,246.73 kn

Prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba - DVO, PS, 0SO

Ukupno 13 888 3.481,38 kn

Prema Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji - ZOPHBDR

Ukupno 72155 5.083,41 kn

Prema Ugovoru izmedu RH i BiH o suradnji na podruéju prava stradalnika rata u BiH koji su bili pripadnici Hrvatskog vijec¢a obrane
i €lanova njihovih obitelji - HVO

Ukupno 6 821 2.796,97 kn

SVEUKUPNO 1231031 2.429,96 kn
PROSJECNA MIROVINA (ZOMO) bez medun. ugovora Iznos u kunama Njen udio u placi za ozujak 2016.

- isplata u svibnju 2016. - (5.722 kn)

ProsjeCna mirovina za travanj 2016. 2.495,38 kn 43,61%

Prosje¢na ukupna starosna mirovina za travanj 2016. 2.746,58 kn 48,00%

Prosje¢na starosna mirovina za travanj 2016. s m. stazem od 40+ godina 4.139,75kn 72,35%

Korisnici mirovina - muskarci (45,74%) 563 066

Korisnici mirovina - Zene (54,26%) 667 965

Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika 1:1,18

Udio ukupnog broja korisnika mirovina s m.stazem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 14,44%

Udio broja korisnika starosnih mirovina s m. stazem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 19,59%

Prosjecan mirovinski staz za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 30 godina

Prosje¢na dob za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 70 godina

Potrebna sredstva za isplatu mirovina i mirovinskih primanja 3.070.000.000 kn

Od obrade mirovina za travanj 2016. (isplata u svibnju 2016.) zbog nedostavljenog OIB-a HZMO-u (Uredba o dopunama Zakona o
mirovinskom osiguranju, NN br. 112/2013) obustavljena je isplata mirovine za 1 745 korisnika (31 korisnika mirovine s prebivaliStem u RH i
1714 u inozemstvu).

Ureduje i graficki priprema: www.mirovinsko.hr
Odjel za odnose s javnoscu HZMO e-mail: urednistvo@mirovinsko.hr
A. Mihanovica 3, 10 000 Zagreb fax: 01/4595-168

INFO TELEFONI: +385 1 45 95 011 (radnim danom od 8 do 16 sati) i +385 1 45 95 022 (radnim danom od 8 do 16 sati)




