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OBRAZLOZENJE UZ IZMJENE | DOPUNE FINANCIJSKOG PLANA
HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO OSIGURANJE
ZA 2017. GODINU

lzmjene i dopune Financijskog plana Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za 2017. godinu
sastavni su dio Izmjena i dopuna Drzavnog proraéuna Republike Hrvatske za 2017. godinu (dalje
u tekstu: Izmjene i dopune), a Odluku o proglasenju Izmjena i dopuna DrZavnog proracuna
Republike Hrvatske za 2017. godinu i projekcija za 2018. i 2019. godinu donio je Hrvatski sabor
na 6. sjednici 17. studenoga 2017.

lzmjenama i dopunama, Narodne novine 113/2017.,0d 18. studenoga 2017., ukupni prihodi i
ukupni rashodi Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (dalje u tekstu: Zavod) iznose
39.437.446.349 kn i povecéani su za 112.749.349 kn ili 0,3% u odnosu na Financijski plan za 2017.
godinu.

I.  PRIHODI

Ukupni prihodi Zavoda su Izmjenama i dopunama planirani u iznosu od 39.437.446.349 kn i u
odnosu na Financijski plan za 2017. godinu veci su za 112.749.349 kn ili 0,3%.

Rashodi Zavoda financiraju se planiranim prihodima:

Doprinosi za mirovinsko osiguranje 21.112.415.660 kn
Opéi prihodi i primici 18.241.149.340 kn
Sredstva ucesca za pomodi 266.050 kn
Vlastiti prihodi 2.500.000 kn
Ostale pomoci 978.068 kn
Europski socijalni fond (ESF) 322.950 kn
Ostali prihodi za posebne namjene 79.159.710 kn
Tekuée pomodi od institucija i tijela EU 29.571 kn
Ostale refundacije iz pomo¢i EU 625.000 kn
UKUPNO 39.437.446.349 kn

Planiranje prihoda od doprinosa za mirovinsko osiguranje u nadleznosti je Ministarstva financija i
Zavod nema utjecaja na isto. Planirani su u iznosu od 21.112.415.660 kn, a u odnosu na planirane
za 2017. godinu vecdi su za 64.073.714 kn ili 0,3%.

Planiranje opéih prihoda i primitaka iz drzavnog proracuna obavlja se u skladu s limitima i
smjernicama Ministarstva financija i nadleznog ministarstva, te najveéim dijelom (posebice za
mirovine i mirovinska primanja) uvazavaju¢i prijedloge Zavoda. Planirani su u iznosu od
18.241.149.340 kn i u odnosu na Plan za 2017. godinu manji su za 13.358.714 kn ili 0,1%.

Sredstva uéesca za pomodi (sufinanciranje iz drzavnog proracuna za provedbu projekata EU)
planirana su u iznosu od 266.050 kn, a u odnosu na Plan za 2017. godinu manja su za 2.719.950
kn ili 91,1%. Zbog izmjena u aktivhostima koje bi se sufinancirale iz Operativnhog programa
Uginkoviti ljudski potencijali realizacija navedenih aktivnosti i placanje planirana su za 2018.
godinu.

Vlastiti prinodi iznose 2.500.000 kn i ostali su na razini Plana za 2017. godinu.
Ostale pomocéi Izmjenama i dopunama planirane su u iznosu od 978.068 kn, odnose se na uplatu

doprinosa Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje za naknade troSkova polaznicima strucnog
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa.



Prihodi iz Europskog socijalnog fonda (ESF) kojima se financira tekuéi projekt OP Ucinkoviti
ljudski potencijali 2014.-2020. planirani su u iznosu od 322.950 kn, a u odnosu na Plan za 2017.
godinu maniji su za 15.413.050 kn ili 97,9%, jer e se aktivnosti i placanje navedenog projekta
izvrsiti tijekom 2018. godine.

Ostali prihodi za posebne namjene Izmjenama i dopunama planirani su u iznosu od 79.159.710
kn, od Cega se 78.509.059 kn odnosi na prihod koji je ostvaren uplatama nositelja mirovinskog
osiguranja u drzavama nastalim na podrucju bivie Jugoslavije povodom ods$tetnog zahtjeva koji
je Zavod prema tim nositeljima postavio u postupku prera¢una mirovina primjenom medunarodnih
ugovora o socijalnom osiguranju s tim drzavama, a koji je Odlukom Vlade od 12. listopada 2016.
namijenjen za isplatu neisplaéenih svota mirovina primjenom ugovora izmedu Republike
Hrvatske i Bosne i Hercegovine o suradnji na podrugju stradalnika rata u Bosni i Hercegovini koji
su bili pripadnici Hrvatskog vije¢a obrane i ¢lanova njihovih obiteliji.

Iznos od 649.556 kn odnosi se na sufinanciranje dijela stambene kamate radnicima Zavoda, dok
se iznos od 1.095 kn odnosi na jednokratno primanje korisnicima mirovinskih primanja.

Tekuce pomodi od institucija i tijela EU Izmjenama i dopunama planirane su u iznosu od 29.571
kn, a odnose se na refundacije troSkova sluzbenih putovanja radnika Zavoda.

Ostale refundacije iz pomo¢i EU planirane su u iznosu od 625.000 kn kao i u Planu za 2017. i
odnose se na sredstva za provedbu projekata EU (CEF-TC 2015: E- IDENTIFICATION -
Omogucavanje koriStenja usluga platforme e-Gradani i drzavljanima EU/EEA i CEF-TC 2016:
EESSI — Elektroni¢ka razmjena podataka na podrucju socijalne sigurnosti).

. RASHODI

Ukupni rashodi su Izmjenama i dopunama planirani u iznosu od 39.437.446.349 kn, a u odnosu
na Plan za 2017. godinu veéi su za 112.749.349 kn ili 0,3%. Rashodi se planiraju kroz tri
programa:

— Podrska sustavu mirovinskog osiguranja u iznosu 385.036.195 kn,

— Mirovine i mirovinska primanja u iznosu 37.666.910.154 kn,

— Materijalno pravna zastita (Doplatak za djecu) u iznosu 1.385.500.000 kn.

Il. 1. Podrska sustavu mirovinskog osiguranja

Za program Podrska sustavu mirovinskog osiguranja rashodi planirani u iznosu 385.036.195 kn
u odnosu na Plan za 2017. godinu manji su za 14.730.805 ili 3,7%. Unutar aktivnosti
Administracija i upravljanje Zavoda rashodi su poveéani za 3.402.195 kn ili 1,0%, dok su na
kapitalnim projektima Informatizacija i Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima ostali na
razini planiranih za 2017. godinu, a na tekuéem projektu OP Ug¢inkoviti ljudski potencijali 2014-
2020 smanjeni su za 18.133.000 kn.

Rashodi za zaposlene veéi su za 2.092.256 kn ili 0,8% u odnosu na Plan za 2017. Planirani su u
ukupnom iznosu od 275.270.156 kn, unutar aktivnosti Administracija i upravljanje Zavoda u iznosu
od 275.049.556 kn, unutar tekuceg projekta OP Uc&inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. u iznosu
od 17.800 kn i tekuceg projekta CEF-TC 2015: E-IDENTIFICATION u iznosu od 173.300 kn i
tekuceg projekta CEF-TC 2016: EESSI u iznosu od 29.500 kn.

Na aktivnosti Administracija i upravljanje Zavoda u odnosu na Plan 2107. povecani su rashodi za
zaposlene u ukupnom iznosu 2.189.556 kn i to na nacin da su ostali rashodi za zaposlene
povecéani u iznosu 3.300.000 kn radi isplate boziénice, dok su smanjeni rashodi za bruto plac¢e u
iznosu od 902.627 kn i doprinosi na plaée u iznosu od 207.817 kn.



Unutar tekuéeg projekta OP Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. rashodi za zaposlene u
odnosu na Plan 2017. smanjeni su za 97.300 kn i iznose 17.800 kn, a odnose se za financiranje
dijela bruto pla¢a i doprinosa na place radnika koji rade na poslovima vezanima uz projekt. Unutar
tekuéih projekata CEF-TC 2015: E-IDENTIFICATION i CEF-TC 2016: EESSI rashodi za
zaposlene ostali su na razini Plana za 2017.

Materijalni rashodi manji su za 13.703.061 kn ili 12,6% u odnosu na Plan za 2017. Planirani su u
ukupnom iznosu 94.861.139 kn, unutar aktivnosti Administracija i upravljanje Zavoda u iznosu od
59.817.639 kn, kapitalnog projekta Informatizacija u iznosu od 34.475.000 kn, tekucih projekata
OP Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. u iznosu od 362.200 kn ,CEF-TC 2015:E-
IDENTIFICATION u iznosu od 112.700 kn te CEF-TC 2016: EESSI u iznosu od 93.600 kn

Materijalni rashodi na aktivnosti Administracija i upravljanje Zavoda povecani su za 1.632.639 kn
unutar kojih su ostali nespomenuti rashodi poslovanja (troskovi za sudske postupke) povecani za
900.000 kn, naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa za 978.068 kn dok su naknade
troSkova zaposlenima (naknade za prijevoz) smanjene za 245.429 kn. '

Preraspodjelom unutar kapitalnog projekta Informatizacija materijaini rashodi povecani su za
2.700.000 kn. Na tekuéem projektu OP Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. smanjenje u
odnosu na Plan za 2017. iznosi 18.035.700 kn, te su sredstva Izmjenama i dopunama planirana
u iznosu od 362.200 kn. S obzirom da upravljacko tijelo (Ministarstva rada i mirovinskog sustava)
objavljuje Poziv za dodjelu sredstava prema korisni¢kim institucijama, a da je Poziv za Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje objavljen 10. studenoga 2017., izvrSene su izmjene u odobrenom
Sazetku operacije s planom da se aktivnosti i placanje izvrse tijekom 2018. godine.

Financijski rashodi, naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i ostale naknade te
ostali_rashodi Izmjenama i dopunama Financijskog plana Zavoda za 2017. godinu unutar
aktivnosti Administracija i upravljanje Zavoda planirani su u iznosu 1.000.000 kn i manji su u
odnosu na Plan za 2017. godinu za 300.000 kn. Na Informatizaciji su financijski rashodi planirani
u iznosu od 200.000 kn i manji su za 250.000 kn u odnosu na Plan.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine manji su za 2.570.000 kn ili 15,8% u odnosu na Plan
za 2017. Planirani su u ukupnom iznosu 13.704.900 kn, unutar aktivnosti Administracija i
upravljanje Zavoda u iznosu 980.000 kn, kapitalnih projekata Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima u iznosu 5.000.000 kn, Informatizaciji u iznosu 7.300.000 kn i tekuéeg projekta CEF-
TC 2016: EESSI u iznosu 424.900 kn.

Smanjenje se najvec¢im dijelom odnosi na smanjenje planiranih rashoda kapitalnog projekta
Informatizacija zbog preraspodijele sredstava unutar projekta.

Il. 2. Mirovine i mirovinska primanja

Rashodi za program Mirovine i mirovinska primanja lzmjenama i dopunama povecani su za
191.980.154 kn ili za 0,5% u odnosu na Plan za 2017. Planirani su u iznosu 37.666.910.154 kn i
¢ine 95,5% ukupnih rashoda Zavoda.

Rashodi za mirovine i mirovinska primanja planirani su u iznosu 37.626.310.149 kn i veci su za
195.480.149 kn ili 0,5% u odnosu na Plan za 2017. U navedenom iznosu uklju¢en je i planirani
iznos od 78.509.059 kn za isplatu duga HVO-a koji je Odlukom Vlade od 12. listopada 2016.
namijenjen za isplatu neisplac¢enih svota mirovina primjenom ugovora izmedu Republike Hrvatske
i Bosne i Hercegovine koji su bili pripadnici Hrvatskog vije¢a obrane i ¢lanova njihovih obitelji, a
koji nije planiran Financijskim planom za 2017.

Planirana sredstva za mirovine i mirovinska primanja bez planiranog iznosa za isplatu duga HVO-
a u lzmjenama i dopunama plana za 2017. iznose 37.547.800.000 kn $to je viSe za 116.970.000
kn i to zbog Odluke Vlade Republike Hrvatske o prestanku smanjenja mirovina odnosno dodataka
mirovini prema ¢lanku 3.a Zakona o smanjenju mirovina odredenih odnosno ostvarenih prema
posebnim propisima o mirovinskom osiguranju. Odluka je stupila na snagu 1. listopada 2017.



Izmjenama i dopunama plana Naknade za isplatu mirovina planirane su u iznosu od 30.000.000
kn i manje su za 3.000.000 kn ili 9,1% u odnosu na Plan za 2017. zbog smanjenog broja
korisnika mirovina kojima se mirovina isplacuje putem poste.

Rashodi za doprinose na temelju individualne kapitalizirane S$tednje za pojedine kategorije
osiguranika za koje je obveznik doprinosa i obveznik placanja doprinosa Republika Hrvatska
planirani su u iznosu od 10.000.000 kn i ostali su na razini planiranih za 2017. godinu.

Rashodi za isplate mirovina i mirovinskih primanja po rieSenjima o ovrsi lzmjenama i dopunama
plana planirani su u iznosu 600.000 kn i manji su za 500.000 kn u odnosu na Plan za 2017. godinu.

Il. 3. Materijalno pravna zastita (Doplatak za djecu)

Rashodi za program Materijalno pravna zastita Izmjenama i dopunama manji su za 64.500.000
kn ili 4,4% u odnosu na Plan za 2017 i iznose 1.385.500.000 kn. Rashodi su smanjeni zbog
smanjenog broja korisnika i broja djece koja primaju doplatak za djecu u 2017. godini.

PRILOG

Tablica 1. IZMJENE | DOPUNE PLANA RASHODA HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
OSIGURANJE ZA 2017.

Tablica 2. IZMJENE | DOPUNE PLANA RASHODA HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
OSIGURANJE ZA 2017. GODINU PREMA SKUPINAMA | IZVORIMA FINANCIRANJA

Tablica 3. IZMJENE | DOPUNE PLANA RASHODA HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
OSIGURANJE ZA 2017. PREMA PROGRAMIMA



IZMJENE | DOPUNE PLANA RASHODA HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO OSIGURANJE ZA 2017. GODINU

086 _Ministarstvo rada i mirovinskoaa sustava Tablica 1
& . lzmjene i dopune
Sifra akt»y ! Vrsta rashoda Plan za 2017 Puvecf'm?/ ﬂnarjscqskog :lana Indeks
br. odjeljka smanjenje
za 2017
1 2 3 4(5-3) 5 (513)
39.324.697.000 112.749.349 39.437.446.349 100,3
4101 PODRSKA SUSTAVU MIROVINSKOG OSIGURANJA 399.767.000 -14.730.805 385.036.195 96,3
A 688026 |MIROVINSKO OSIGURANJE 333.445.000 3.402.195 336.847.195 101,0
31|RASHODI ZA ZAPOSLENE 272.860.000 2.189.556 275.049.556 100,8
311|Bruto place 225.260.000 -902.627 224357 373 996
312 Ostali rashodi za zaposlene 8.800.000 3.300.000 12.100.000 137.5
313[Doprinosi na place 38.800.000 -207.817 38.592.183 99,5
32| MATERIJALNI RASHODI 58.185.000 1.632.639 59.817.639 102,8
321 [Naknade troskova zaposlenima 9.315.000 -245 429 9.069.571 97.4
322|Rashodi za materijal i energiju 13.930.000 o 13.830.000 100.0
323 |Rashodi za usluge 32.100.000 0 32.100.000 100,0
324 (Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 60.000 978.068 1.038.068 17301
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.780.000 900.000 3.680.000 1324
34| FINANCIJSKI RASHODI 860.000 -300.000 560.000 65,1
343 | Ostali financijski rashodi 860.000 -300.000 560.000 65,1
NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA TEMELJU
37| OSIGURANJA | OSTALE NAKNADE 90.000 0 90.000 100,0
371|Naknade grad i ku¢anstvima na temelju osiguranja 10.000 0 10.000 100,0
372|Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 80.000 0 80.000 100,0
38|OSTALI RASHODI 350.000 0 350.000 100,0
383|Kazne, penali i naknade Stete 350.000 0 350.000 100.0
42|RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 1.100.000 -120.000 980.000 89,1
422 | Postrojenia i oprema 1.100.000 -120.000 980.000 89,1
K688056 INFORMATIZACIJA 41.975.000 0 41.975.000 100,0
32| MATERIJALNI RASHODI 31.775.000 2.700.000 34.475.000 108,5
323|Rashodi za usluge 31.775.000 2.700.000 34.475.000 108.5
34| FINANCIJSKI RASHODI 450.000 -250.000 200.000 44,4
342|Kamate za primliene kredite i zajmove 450.000 -250.000 200.000 44,4
41|RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE IMOVINE 4.700.000 -3.460.000 1.240.000 26,4
412|Nematerijaina imovina 4.700 000 -3.460.000 1.240.000 264
42| RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 5.050.000 1.010.000 6.060.000 120,0
422|Postrojenja i oprema 3.000.000 1.000.000 4.000.000 133.3
426 | Nematerijalna proizvedena imovina 2.050.000 10.000 2.060.000 100.5
K688055 DODATNA ULAGANJA NA GRADEVINSKIM OBJEKTIMA 5.000.000 0 5.000.000 100,0
451|Dodatna ulagania na gradevinskim objektima 5.000.000 0 5.000.000 100.0
T753033 |OP UCINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI 2014.-2020. 18.513.000 -18.133.000 380.000 2,1
31|RASHODI ZA ZAPOSLENE 115.100 -97.300 17.800 15,5
311 |Bruto place 98.100 -82.900 15.200 155
313{Doprinosi na place 17.000 -14.400 2600 15.3
32| MATERIJALNI RASHODI 18.397.900 -18.035.700 362.200 2,0
321|Naknada troskova zaposlenima 1.711.400 -1.711.200 200 0.0
323|Rashodi za usluge 16.686.500 -16.324.500 362.000 22
T753035 CEF-TC 2015: E-IDENTIFICATION 286.000 [ 286.000 100,0
31|RASHODI ZA ZAPOSLENE 173.300 [ 173.300 100,0
311|Bruto place 148.000 0 148.000 100.0
313|Doprinosi na place 25.300 0 25.300 100.0
32|MATERIJALNI RASHODI 112.700 0 112.700 100,0
321|Naknada troskova zaposlenima 7.300 0 7.300 100.0
323 |Rashodi za usluge 105.400 0 105.400 100.0
T753034 CEF-TC 2016: EESSI 548.000 0 548.000 100,0
31|RASHODI ZA ZAPOSLENE 29.500 1] 29.500 100,0
311|Bruto place 25.200 0 25.200 100.0
313|Doprinosi na place 4.300 0 4.300 100.0
32| MATERIJALNI RASHODI 93.600 0 93.600 100,0
321 |Naknada trodkova zaposlenima 56 200 [} 56.200 100.0
323|Rashodi za usluge 37.400 0 37.400 100,0
42 |RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 424.900 [ 424.900 100,0
422 |Postrojenja i oprema 304.000 [} 304.000 100,0
426 |Nematerijalna proizvedena imovina 120.900 0 120900 100.0
4102 MIROVINE | MIROVINSKA PRIMANJA 37.474.930.000 191.980.154 37.666.910.154 100,5
A 688022 |NAKNADE ZA ISPLATU MIROVINA 33.000.000 -3.000.000 30.000.000 90,9
343 | Ostali financiiski rashodi 33.000.000 -3.000.000 30.000.000 90,9
A 688025 |OSIGURANJE SREDSTAVA ZA DOPRINOSE NA TEMELJU
INDIVIDUALNE KAPITALIZIRANE STEDNJE ZA POJEDINE
KATEGORIJE OSIGURANIKA 10.000.000 [] 10.000.000 100,0
371|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 10.000.000 0 10.000 000 100,0
A 688037 |MIROVINE HRVATSKE VOJSKE 322.500.000 6.100.000 328.600.000 101,9
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novecu 322.500.000 6.100.000 328.600.000 101.9
A 688038 |MIROVINE SABORSKIH ZASTUPNIKA 42.230.000 570.000 42.800.000 101,3
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 42.230.000 570.000 42.800.000 101.3
A 688039 |MIROVINE PRIPADNIKA BIVSE JNA 258.300.000 -5.750.000 252.550.000 97,8
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 258 300.000 -5.750.000 262.550 000 97,8
A 688040 |JAVNIH SLUZBENIKA 20.700.000 -900.000 19.800.000 95,7
372|Naknade gradanima i kuéanstvima u noveu 20.700.000 -900.000 19.800.000 95,7
A 688041 |MIROVINE BIVSIH POLITICKIH ZATVORENIKA 70.400.000 1.900.000 72.300.000 1027
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 70.400.000 1.900.000 72.300.000 1027
A 688042 |MIROVINE HAZU 3.770.000 -70.000 3.700.000 98,1
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 3.770.000 -70.000 3 700.000 98,1
A 688043 |MIROVINE BORACA NOR-a 173.700.000 -3.500.000 170.200.000 98,0
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u noveu 173.700.000 -3.500.000 170.200.000 98,0
A 688044 |MIROVINE MUP-a 355.500.000 2.950.000 358.450.000 100,8
372|Naknade aradanima i ku¢anstvima u noveu 355500 000 2.950.000 358.450.000 100.8
A 688045 |MIROVINE HRVATSKE DOMOVINSKE VOJSKE 48.230.000 -2.180.000 46.050.000 95,5
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u noveu 48.230.000 -2.180.000 46.050.000 955
A 688046 |MIROVINE NA TEMELJU OSIGURANJA-STAROSNE MIROVINE 23.278.000.000 156.500.000 23.434.500.000 100,7
371|Naknade aradanima i ku¢anstvima u novcu 14.881.921.946 62.328.714 14.944.250.660 100.4
371|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 8.396.078.054 94.171 286 8.490.248.340 101.1
A 688047 |MIROVINE NA TEMELJU OSIGURANJA-INVALIDSKE MIROVINE 3.736.000.000 -68.450.000 3.667.550.000 98,2
371|Naknade aradanima i kué¢anstvima u noveu 2.687.555,000 0 2687.555.000 100.0
371|Naknade aradanima i kuéanstvima u noveu 1.048.445.000 -68.450.000 979.995.000 935
A 688048 |MIROVINE NA TEMELJU OSIGURANJA-OBITELJSKE MIROVINE 4.962.000.000 -26.800.000 4.935.200.000 99,5
371|Naknade gradanima i kuéanstvima u noveu 3.101.025.000 0 3.101.025.000 100,0
371|Naknade aradanima i kuéanstvima u noveu 1.860.975.000 -26.800.000 1.834.175.000 98.6
A 688049 |OSTALA MIROVINSKA PRIMANJA (TO i TPNJ) 21.500.000 1.000.000 22.500.000 104,7
371|Naknade aradanima i kuéanstvima u noveu 21.500.000 1.000.000 22.500.000 104.7
A 753010 |MIROVINE HRVATSKIH BRANITELJA 4.138.000.000 55.600.000 4.193.600.000 101,3
372|Naknade gradanima i kuéanstvima u noveu 4.138.000.000 55.600.000 4.183.600.000 101.3
7753022 |JEDNOKRATNO PRIMANJE KORISNICIMA MIROVINSKIH PRIMANJA [} 1.095 1.095 0,0
343|Bankarske usluge i usluge platnog prometa 0 5 5 0.0
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 0 1.090 1.090 0.0
T 753024 (ISPLATE PO RJESENJIMA O OVRSI 1.100.000 -500.000 600.000 54,5
371|Mirovine isplacene ovrhama 1.100.000 -500.000 600.000 54,5
T 753036 |[ISPLATE DUGA PRIPADNICIMA HVO-a 0 78.509.059 78.509.059 0,0
372| Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 0 78.509.059 78.509.059 0.0
4011 | MATERIJALNO PRAVNA ZASTITA 1.450.000.000 -64.500.000 1.385.500.000 95,6
A 753029 |DOPLATAK ZA DJECU 1.450.000.000 -64.500.000 1.385.500.000 95,6
343|Bankarske usluge i usluge platnog prometa 10.000 [ 10.000 100.0
372|Naknade gradanima i ku¢anstvima u noveu 1.449 990 000 -64 500.000 1.385.490 000 956
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