Na temelju ¢lanka 21. tocke 8. i Clanka 32. stavka 1. Statuta Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(Narodne novine, broj 28/14, 24/15, 73/19 i 147/20), Upravno vijece Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, na sjednici odrzanoj 4. travnja 2023., donosi

ODLUKU

o prethodnoj suglasnosti za sklapanje ugovora o nabavi namjestaja za opremanje
Centara za razvoj karijera i selekciju u okviru projekta ,Uspostava sustava za upravljanje
ljudskim potencijalima u Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje”

s ponuditeljem Dormakaba Hrvatska d.o.o. iz Zagreba

evidencijski broj M - 69/2022
l.

Daje se prethodna suglasnost ravnatelju Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje za sklapanje
ugovora o nabavi namjestaja za opremanje Centara za razvoj karijera i selekciju u okviru projekta
,Uspostava sustava za upravljanje ljudskim potencijalima u Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje” s ponuditeljem Dormakaba Hrvatska d.o.0., Kovinska 4a, Zagreb, OIB 89148685969 u
ukupnoj vrijednosti od 250.609,90 EUR, 5to uvecano za PDV iznosi ukupno 313.262,37 EUR.

Ova Odluka stupa na snagu na dan dono3enja.

KLASA: 041-01/23-02/4
URBROJ: 341-99-01/01-23-7
Zagreb, 4. travnja 2023.
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OBRAZLOZENJE

U okviru projekta ,Uspostava sustava za upravljanje ljudskim potencijalima u Hrvatskom zavodu za
mirovinsko osiguranje” predvideno je unutarnje uredenje i opremanje poslovnih prostora u Osijeku,
Rijeci, Splitu, Varazdinu i Zagrebu kako bi isti bili svrsishodni za funkcioniranje i provodenje
planiranih programa i aktivnosti buducih Centara za razvoj karijera i selekciju. U te svrhe bilo je
potrebno prostore opremiti adekvatnim i modernim namjestajem koji Ce zajedno sa suvremenom
multimedijskom opremom na adekvatan nacin zadovoljavati sve zahtjeve korisnika, a poglavito one u
pogledu potrebe fleksibilne prostorne organizacije, te koji ¢e u cilju postizanja prepoznatljivog
zajednickog vizualnog identiteta Centara za razvoj karijera i selekciju biti istovjetni na svim
lokacijama. Shodno navedenom Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (u daljnjem tekstu: HZMO)
je ishodio potrebnu projektno tehnicku dokumentaciju za potrebe nabave potrebnog namjestaja za
opremanje Centara za razvoj karijera i selekciju u Osijeku, Rijeci, Splitu, Varazdinu i Zagrebu.

Sredstva za predmetnu nabavu planiraju se osigurati Financijskim planom HZMO-a za 2023. godinu |
projekcijama za 2024. i 2025. koji je sastavni dio Drzavnog proracuna Republike Hrvatske za 2023. i
projekcija za 2024. i 2025. (Narodne novine, broj 145/22) na tekucem projektu T753033 Operativni
program ucinkoviti ljudski potencijali 2014-2020, odjeljku 4221,

Postupak nabave namjestaja za opremanje Centara za razvoj karijera i selekciju u okviru projekta
,Uspostava sustava za upravljanje ljudskim potencijalima u HZMO-u" provodi se na temelju Zakona o
javnoj nabavi (Narodne novine, broj 120/16 i 114/22 - u daljnjem tekstu: ZJN 2016) kao otvoreni
postupak javne nabave, u skladu s clankom 86. stavkom 1. i clankom 88., a u vezi s clankom 13. ZJN
2016. Nabava je planirana u Planu nabave HZMQ-a za 2022. te je procijenjena vrijednost nabave
utvrdena u iznosu od 1.343.700,00 kn bez PDV-a odnosno 178.339,64 EUR.

U Zapisniku o javnom otvaranju ponuda od 28. studenoga 2022. clanovi Stru¢nog povjerenstva
utvrdili su da su do isteka roka za dostavu ponuda pristigle 2 (dvije) pravodobne ponude, i to
ponuditelja Dormakaba Hrvatska d.o.0., Kovinska 4a, Zagreb, OIB 89148685969 i ponuditelja PRIMAT-
LOGISTIKA d.o.0., Zastavnice 11, Hrvatski Leskovac, OIB 64645054565,

U Zapisniku o pregledu i ocjeni ponuda od 20. veljace 2023. ¢lanovi Strucnog povjerenstva ocijenili su
da su ponude ponuditelja Dormakaba Hrvatska d.o.o., Kovinska 4a, Zagreb, OIB 89148685969 u iznosu
od 250.609,90 EUR, Sto uvecano za PDV iznosi 313.262,37 EUR i ponuditelja PRIMAT-LOGISTIKA d.0.0.,
Zastavnice 11, Hrvatski Leskovac, OIB 64645054565 u iznosu od 308.216,87 EUR, 5to uvecano za PDV
iznosi 385.271,09 EUR, u potpunosti u skladu s uvjetima iz dokumentacije o nabavi i kao takve su
valjane. Ponuda ponuditelja Dormakaba Hrvatska d.o.0., Kovinska 4a, Zagreb, OIB 89148685969 je
prema kriterijima, u skladu sa ZJN 2016 i dokumentacijom o nabavi, ocijenjena kao ekonomski
najpovoljnija ponuda.

Prema odredbi ¢lanka 32. stavka 1. Statuta HZMO-a (Narodne novine, broj 28/14, 24/15, 73/19 i 147/20)
ravnatelj HZMO-a ne mozZe bez prethodne suglasnosti Upravnog vijeca poduzimati pravne poslove o
stjecanju, opterecenju ili otudenju druge imovine ¢ija je vrijednost veca od 1.000.000,00 kn odnosno
132.722,81 EUR.

Slijedom navedenoga, za sklapanje ugovora o nabavi namjestaja za opremanje Centara za razvoj
karijera i selekciju u okviru projekta ,Uspostava sustava za upravljanje ljudskim potencijalima u
HZMO-u" s ponuditeljem Dormakaba Hrvatska d.o.o., Kovinska 4a, Zagreh, OIB 89148685969 u ukupnoj
vrijednosti od 250.609,90 EUR, Sto uvecano za PDV iznosi ukupno 313.262,37 EUR, potrebna je
suglasnost Upravnog vijeca.

Nakon dobivene suglasnosti Upravnog vijeca donijet ce se odluka o odabiru.



